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ＳＤＧｓとは
Sustainable Development Goals(持続可能な開発目標)の略称。「誰一人取り残さない」
をスローガンに、持続可能でよりよい社会の実現を目指す世界共通の目標です。（2015
年9月に国連で採択）。2030年を達成年限とし、17のゴールと169のターゲットから構成
されています。

地元での人材採用や地域行事・ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱなどへの積極的な参加を通
じて、持続可能な地域社会の実現に貢献してまいります。

・地元人材の積極採用　　　　　　　　　　・地元資源の積極活用
・地域ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱへの参加　　　　　　　　　・自然災害時の地域復興支援
・地元ｽﾎﾟｰﾂ少年団への活動支援

地域社会発展への貢献

川友建設株式会社　　ＳＤＧｓ宣言

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組を行ってまいります。

多種多様なﾆｰｽﾞに応える地域基盤の構築
地域に根付いた建設会社として、品質向上に向けた社内管理態勢の
整備に取組、最新鋭の技術で豊かな地域基盤の構築に努めてまいり
ます。
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・地域ｲﾝﾌﾗ工事の施工
・お客様を第一に考えた提案・施工
・土木、建築、舗装の専門業者として、未来へ向けての提案や施工

先端技術を用いた業務効率化を図るとともに、積極的な人材育成・社
員の健康増進により、働きがいのある職場づくりに努めてまいります。

・高齢者・外国人の積極的な採用。女性が活躍できる職場環境づくり
・週一日の完全休暇取得。時間外労働時間削減の徹底
・労働安全衛生の徹底とﾊﾗｽﾒﾝﾄの禁止

環境ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｼｽﾃﾑ規格に準じた取組を実践し、環境負荷の軽減に努
めてまいります。

・環境ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｼｽﾃﾑ「ISO14001」認証取得
・再生可能品の利用促進
・環境保全意識向上に向けた環境教育、啓発活動の実施

働きやすい職場環境の構築

環境への配慮

ＳＤＧｓの達成に向けた取組


